
Wykaz dokumentów wymaganych przez Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej /ZZOZ/         
w Dobrym Mieście do skierowania pacjentów do Zakładu Opiekuńczo – Leczniczego 

/ZOL/: 
1. Wniosek o wydanie skierowania do ZOL, 

2. Skierowanie do ZOL, 

3. Wywiad pielęgniarski i zaświadczenie lekarskie,  
4. Karta oceny świadczeniobiorcy kierowanego do zakładu opiekuńczego/ 

przebywającego w zakładzie opiekuńczym (ocena świadczeniobiorcy wg skali opartej 
na skali Barthel), 

5. Subiektywna globalna ocena stanu odżywiania (SGA) lub przesiewowa ocena ryzyka 

związanego z niedożywieniem – NRS – w przypadku, gdy pacjent w trakcie składania 
wniosku o skierowanie do ZOL jest hospitalizowany w oddziale szpitalnym,                         

a w ocenie świadczeniodawcy wg skali Barthel uzyskał łączną liczbę punktów „0”,     

lub w pozycji „1 spożywanie posiłków”. 

6. Dokumenty stwierdzające wysokość dochodu świadczeniobiorcy: 
a) kserokopię decyzji organu rentowego albo emerytalno – rentowego ustalającego 

wysokość emerytury, renty albo renty socjalnej; 
b) kserokopię decyzji o przyznaniu zasiłku stałego; 

7. Oświadczenie świadczeniobiorcy lub jego przedstawiciela ustawowego o wypisie 

świadczeniobiorcy do miejsca zamieszkania i prawie odmowy przyjęcia na leczenie 

po zbadaniu przez lekarza Zakładu, 

8. Kserokopia dowodu osobistego, 

9. Orzeczenie sądu opiekuńczego o umieszczeniu świadczeniobiorcy w ZOL                   

(gdy skierowanie do ZOL odbywa się w trybie postępowania sądowego; wówczas                

nie jest wymagane skierowanie, wywiad pielęgniarski i zaświadczenie lekarskie).  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


